Выписка из Протокола №6 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов от 29.12.2022 г.

Рассмотренные вопросы:

Слушали Ажичакова Д.В.: Число членов комиссии, принимающих участие в заседании Комиссии, составляет 7 человек. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления муниципального образования, составляет 2 человека (не менее 1/4 от общего числа членов комиссии). Кворум для проведения заседания Комиссии (2/3 от общего числа членов Комиссии) имеется. Комиссия легитимна и вправе принимать решение.

Предложил всем членам комиссии голосовать открытым способом.   


Комиссия вынесла решение голосовать открытым способом.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Рассмотрение уведомления государственного автономного учреждения Новосибирской области «Многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг Новосибирской области» о приеме на работу бывшего муниципального служащего ФИО (часть 3 статьи 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации Российской Федерации).

2. Рассмотрение уведомления общества с ограниченной ответственностью Частная охранная организация «Кремлевская стена» о приеме на работу бывшего муниципального служащего ФИО (часть 3 статьи 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации Российской Федерации).
3. Рассмотрение уведомления общества с ограниченной ответственностью «Кузбасская энергетическая компания» филиал «Энергосеть г. Анжеро-Судженска» о приеме на работу бывшего муниципального служащего ФИО (часть 3 статьи 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации Российской Федерации).

Слушали по первому вопросу Желтобрюхову Л.З.
28.12.2022 в комиссию поступило уведомление от комитета о приеме на работу в государственное автономное учреждение Новосибирской области «Многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг Новосибирской области» бывшего муниципального служащего ФИО (часть 3 статьи 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации Российской Федерации).
Уведомления от ФИО до трудоустройства ГАУ НСО «МФЦ» в комиссию не поступало.
Слушали Чемякину М.Г.

Должность заместителя председателя администрации городского округа входит в Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденным решением Совета народных депутатов Анжеро-Судженского городского округа от 26.03.2015 №343
В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ (далее — Федеральный закон) гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенный в Перечень, в течение 2 лет после увольнения вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
Изучив представленное уведомление государственного автономного учреждения Новосибирской области «Многофункциональный центр  организации предоставления государственных и муниципальных услуг Новосибирской области» и должностную инструкцию заместителя председателя администрации Анжеро-Судженского городского округа установлено, что отдельные функции по управлению филиалом государственного автономного учреждения НСО «МФЦ» г. Новосибирская «Зыряновский» не входили в его должностные (служебные) обязанности при замещении должности муниципальной службы заместителя председателя комитета администрации Анжеро-Судженского городского округа.

Председатель комиссии: По итогам рассмотрения уведомления работодателя ГАУ НСО «МФЦ» о приеме на работу ФИО, согласно п. 22 положения комиссии, необходимо принять одно из следующих решений:
1) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

2) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

ГОЛОСОВАЛИ

Результаты голосования: 

«дать согласие» 7 чел., «отказать» 0 чел., «воздержались» 0 чел.

Решили:

Замещение ФИО должности главного специалиста филиала ГАУ НСО «МФЦ» г. Новосибирска «Зыряновский» не нарушает требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Дать согласие ФИО в замещении должности главного специалиста филиала ГАУ НСО «МФЦ» г. Новосибирска «Зыряновский» в связи с тем, что отдельные функции по муниципальному управлению данного учреждения не входили в ее должностные обязанности заместителя председателя комитета администрации Анжеро-Судженского городского округа.
Слушали по второму вопросу Желтобрюхову Л.З.

28.12.2022 г. в комиссию поступило уведомление комитета о приеме на работу обществом с ограниченной ответственностью Частная охранная организация «Кремлевская стена» бывшего муниципального служащего ФИО (часть 3 статьи 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации Российской Федерации).

Уведомления от ФИО до трудоустройства в ООО ЧОО «Кремлевская стена» в комиссию не поступало.

Слушали Чемякину М.Г.

Должность заместителя председателя комитета администрации городского округа входит в Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденным решением Совета народных депутатов Анжеро-Судженского городского округа от 26.03.2015 №343.
В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ (далее — Федеральный закон) гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенный в Перечень, в течение 2 лет после увольнения вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Изучив представленное уведомление общества с ограниченной ответственностью Частная охранная организация «Кремлевская стена» и должностную инструкцию заместителя председателя комитета администрации Анжеро-Судженского городского округа установлено, что отдельные функции по управлению ООО ЧОО «Кремлевская стена» не входили в его должностные (служебные) обязанности при замещении должности муниципальной службы заместителя председателя комитета администрации Анжеро-Судженского городского округа.

Председатель комиссии: По итогам рассмотрения уведомления работодателя ООО ЧОО «Кремлевская стена» о приеме на работу ФИО, согласно п. 22 положения комиссии, необходимо принять одно из следующих решений:

1) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

2) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

ГОЛОСОВАЛИ

Результаты голосования: 

«дать согласие» 7 чел., «отказать» 0 чел., «воздержались» 0 чел.

Решили:

Замещение ФИО должности охранника Подразделения №2 (г. Анжеро-Судженск) ООО ЧОО «Кремлевская стена» не нарушает требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Дать согласие Карапетяну А.С. в замещении должности охранника Подразделения №2 (г. Анжеро-Судженск) ООО ЧОО «Кремлевская стена» в связи с тем, что отдельные функции по муниципальному управлению данного учреждения не входили в его должностные обязанности заместителя председателя комитета администрации Анжеро-Судженского городского округа.
Слушали по третьему вопросу Желтобрюхову Л.З.

28.12.2022 г.в комиссию поступило уведомление управления администрации Анжеро-Судженского городского округа о приеме на работу обществом с ограниченной ответственностью «Кузбасская энергетическая компания» филиал «Энергосеть г Анжеро-Судженска» бывшего муниципального служащего ФИО (часть 3 статьи 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации Российской Федерации).

Уведомления от ФИО до трудоустройства в общество с ограниченной ответственностью «Кузбасская энергетическая компания» филиал «Энергосеть г Анжеро-Судженска» в комиссию не поступало.

Слушали Чемякину М.Г.

Должность заместителя начальника управления администрации городского округа входит в Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденным решением Совета народных депутатов Анжеро-Судженского городского округа от 26.03.2015 №343.
В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ (далее — Федеральный закон) гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенный в Перечень, в течение 2 лет после увольнения вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Изучив представленное уведомление общества с ограниченной ответственностью «КЭнК» филиала «Энергосеть г. Анжеро-Судженска» и должностную инструкцию заместителя начальника управления администрации Анжеро-Судженского городского округа установлено, что отдельные функции по управлению ООО «КЭнК» филиала «Энергосеть г. Анжеро-Судженска» не входили в его должностные (служебные) обязанности при замещении должности муниципальной службы заместителя начальника управления администрации Анжеро-Судженского городского округа.
Председатель комиссии: По итогам рассмотрения уведомления работодателя ООО «КЭнК» филиала «Энергосеть г. Анжеро-Судженска» о приеме на работу ФИО, согласно п. 22 положения комиссии, необходимо принять одно из следующих решений:

1) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

2) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

ГОЛОСОВАЛИ

Результаты голосования: 

«дать согласие» 7 чел., «отказать» 0 чел., «воздержались» 0 чел.
Решили:

Дать согласие ФИО на замещение должности мастера производственно-хозяйственного участка общества с ограниченной ответственностью «Кузбасская энергетическая компания» филиал «Энергосеть г. Анжеро-Судженска». 

